
สรุปผลการประเมินโครงการ Green Office อาคารอํานวย  ยศสุข 

ประจําปงบประมาณ  2563 

*********************************** 

ผูตอบแบบสอบถามท้ังส้ิน 127 คน  

1. สภานภาพ 

1.1. บุคลากร  จํานวน  118  คน  คิดเปนรอยละ 93 

1.2. นักศึกษา   จํานวน 9 คน   คิดเปนรอยละ 7 

 
2. สังกัด 

2.1. กองพัฒนานักศึกษา       จํานวน 64 คน  คิดเปนรอยละ 54.24 

2.2. กองสงเสริมศิลปวัฒนธรรม     จํานวน 16 คน  คิดเปนรอยละ 13.56 

2.3. สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ    จํานวน 30 คน  คิดเปนรอยละ 25.42 

2.4. อุทยานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร  จํานวน 8 คน  คิดเปนรอยละ 6.78 

2.5. สภานักศึกษา       จํานวน 7 คน  คิดเปนรอยละ 5.51 

2.6. องคการนักศึกษา      จํานวน 2 คน  คิดเปนรอยละ 1.57 
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3. ความพึงพอใจตอการจัดสถานท่ีและสภาพแวดลอมในการทํางานและการดําเนินงานสํานักงาน

สีเขียว (Green Office) ของบุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏบิัติงานภายในอาคารอํานวย ยศสุข 

บุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย  ยศสุข มีความพึงพอใจตอการจัด

สถานที่และสภาพแวดลอมในการทํางานอยูในระดับมาก (คาคะแนนเฉล่ีย 3.91) คิดเปนรอยละ 78.18 โดย

สวนใหญมีความพึงพอใจตอความสะอาดของอาคาร สํานักงาน หองประชุม และความเปนระเบียบ

เรียบรอยภายในอาคารมากท่ีสุด (คาคะแนนเฉลี่ย 4.11) คิดเปนรอยละ 82.20 รองลงมาคือมีความพึงพอใจ

ตอความสะอาดของหองน้ํา สะอาดและถูกสุขลักษณะ และการจัดเก็บ/จัดการขยะภายในอาคาร/มีถังขยะ

ตามประเภทขยะ (คาคะแนนเฉลี่ย 4.06) คิดเปนรอยละ 81.20 ตามลําดับ ท้ังนีผู้ใหขอมูลมีความพอใจตอ

การลด/งดนําพลาสติกเขามาในอาคารนอยท่ีสุด (คาคะแนนเฉล่ีย 3.63) คิดเปนรอยละ 72.60  โดยมี

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนน้ี 

1. ควรมีจุดวางขายสินคาเพ่ือบุคลากรท่ีตองการมีรายไดเสริมโดยปฏิบัติตามนโยบาย 

green office ใชแพคเกจแบบรักษาสิ่งแวดลอม 

2. ควรมีมาตรการข้ันเด็ดขาด ถามีบุคคลากรไมวาผูบริหารหรือผูปฏิบัติงานภายใน

อาการหรือบุคคลภายนอก ฝาฝน/จอดในท่ีมีปายหามจอด/จอดในท่ีทําเคร่ืองหมายทแยงไว 

4. การรับทราบหลักการและวิธีการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวอาคารอํานวยยศสุขของบุคลากร

และนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย ยศสุข  

บุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย  ยศสุขสวนใหญ (รอยละ 97%) รับทราบ

หลักการและวิธีการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวอาคารอํานวย  ยศสุข มเีพียงสวนนอยเทานั้นท่ีระบุวาไมทราบ 

(รอยละ 3%) โดยสวนมากระบุวารับทราบนโยบายการเปนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ของอาคารอํานวย ยศ

สุข ทางชองทางหนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกสมากท่ีสุด (รอยละ 56.69) รองลงมาคือบอรดประชาสัมพันธ (รอย

ละ 49.61) และการประชุมภายในหนวยงาน (รอยละ 44.09) ตามลําดับ ท้ังนี้ผูใหขอมูลระบบวาไมรับทราบ

ขอมูลขาวสารจากทางใดเลยนอยท่ีสุด (รอยละ 3.94) นอกจากน้ีผูใหขอมูลยังระบุวาไดรับทราบขอมูลขาวสาร

จากชองทางอ่ืน  ๆอึก เชน Line, Facebook, การบอกกลาวและการแนะนําจากบุคคลอ่ืน เปนตน 

ผูใหขอมูลสวนใหญ (รอยละ 97) ระบุวามีสวนรวมในการมุงสูสํานักงานสีเขียวของอาคาร

อํานวย ยศสุข โดยสวนมากมีสวนในการการประหยัดไฟฟามากท่ีสุด (รอยละ74.02) รองลงมาคือ การคัด

แยกขยะ (รอยละ 69.29) และการประหยัดนํ้า (รอยละ 56.69) ตามลําดับ ซ่ึงสวนนอยระบุวายังไมมีสวน

รวมใด  ๆ(รอยละ 0.79) ท้ังน้ีผูใหขอมูลยังมีขอเสนอแนะเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม ดังน้ี 

1. เห็นควรเพ่ิมเติมใน TOR 

2. แจงประชาสัมพันธใหนักศึกษารับทราบถึงเหตุผลและขอความรวมมือ,ทําใหนักศึกษา

เห็นวาเราทําแลวดีอยางไร เริ่มทําท่ีตัวเรากอน 

3. ปลูกฝงนักศึกษาต้ังแตเขามหาวิทยาลัย หรือภายในคณะ 


