
สรุปผลการประเมินโครงการ Green Office อาคารอํานวย  ยศสุข 

ประจําปงบประมาณ  2563 

*********************************** 

ผูตอบแบบสอบถามท้ังส้ิน 127 คน  

1. สภานภาพ 

1.1. บุคลากร  จํานวน  118  คน  คิดเปนรอยละ 93 

1.2. นักศึกษา   จํานวน 9 คน   คิดเปนรอยละ 7 

 
2. สังกัด 

2.1. กองพัฒนานักศึกษา       จํานวน 64 คน  คิดเปนรอยละ 54.24 

2.2. กองสงเสริมศิลปวัฒนธรรม     จํานวน 16 คน  คิดเปนรอยละ 13.56 

2.3. สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ    จํานวน 30 คน  คิดเปนรอยละ 25.42 

2.4. อุทยานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร  จํานวน 8 คน  คิดเปนรอยละ 6.78 

2.5. สภานักศึกษา       จํานวน 7 คน  คิดเปนรอยละ 5.51 

2.6. องคการนักศึกษา      จํานวน 2 คน  คิดเปนรอยละ 1.57 
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3. ความพึงพอใจตอการจัดสถานท่ีและสภาพแวดลอมในการทํางานและการดําเนินงานสํานักงาน

สีเขียว (Green Office) ของบุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏบิัติงานภายในอาคารอํานวย ยศสุข 

บุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย  ยศสุข มีความพึงพอใจตอการจัด

สถานที่และสภาพแวดลอมในการทํางานอยูในระดับมาก (คาคะแนนเฉล่ีย 3.91) คิดเปนรอยละ 78.18 โดย

สวนใหญมีความพึงพอใจตอความสะอาดของอาคาร สํานักงาน หองประชุม และความเปนระเบียบ

เรียบรอยภายในอาคารมากท่ีสุด (คาคะแนนเฉลี่ย 4.11) คิดเปนรอยละ 82.20 รองลงมาคือมีความพึงพอใจ

ตอความสะอาดของหองน้ํา สะอาดและถูกสุขลักษณะ และการจัดเก็บ/จัดการขยะภายในอาคาร/มีถังขยะ

ตามประเภทขยะ (คาคะแนนเฉลี่ย 4.06) คิดเปนรอยละ 81.20 ตามลําดับ ท้ังนีผู้ใหขอมูลมีความพอใจตอ

การลด/งดนําพลาสติกเขามาในอาคารนอยท่ีสุด (คาคะแนนเฉล่ีย 3.63) คิดเปนรอยละ 72.60  โดยมี

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนน้ี 

1. ควรมีจุดวางขายสินคาเพ่ือบุคลากรท่ีตองการมีรายไดเสริมโดยปฏิบัติตามนโยบาย 

green office ใชแพคเกจแบบรักษาสิ่งแวดลอม 

2. ควรมีมาตรการข้ันเด็ดขาด ถามีบุคคลากรไมวาผูบริหารหรือผูปฏิบัติงานภายใน

อาการหรือบุคคลภายนอก ฝาฝน/จอดในท่ีมีปายหามจอด/จอดในท่ีทําเคร่ืองหมายทแยงไว 

4. การรับทราบหลักการและวิธีการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวอาคารอํานวยยศสุขของบุคลากร

และนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย ยศสุข  

บุคลากรและนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานภายในอาคารอํานวย  ยศสุขสวนใหญ (รอยละ 97%) รับทราบ

หลักการและวิธีการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวอาคารอํานวย  ยศสุข มเีพียงสวนนอยเทานั้นท่ีระบุวาไมทราบ 

(รอยละ 3%) โดยสวนมากระบุวารับทราบนโยบายการเปนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ของอาคารอํานวย ยศ

สุข ทางชองทางหนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกสมากท่ีสุด (รอยละ 56.69) รองลงมาคือบอรดประชาสัมพันธ (รอย

ละ 49.61) และการประชุมภายในหนวยงาน (รอยละ 44.09) ตามลําดับ ท้ังนี้ผูใหขอมูลระบบวาไมรับทราบ

ขอมูลขาวสารจากทางใดเลยนอยท่ีสุด (รอยละ 3.94) นอกจากน้ีผูใหขอมูลยังระบุวาไดรับทราบขอมูลขาวสาร

จากชองทางอ่ืน  ๆอึก เชน Line, Facebook, การบอกกลาวและการแนะนําจากบุคคลอ่ืน เปนตน 

ผูใหขอมูลสวนใหญ (รอยละ 97) ระบุวามีสวนรวมในการมุงสูสํานักงานสีเขียวของอาคาร

อํานวย ยศสุข โดยสวนมากมีสวนในการการประหยัดไฟฟามากท่ีสุด (รอยละ74.02) รองลงมาคือ การคัด

แยกขยะ (รอยละ 69.29) และการประหยัดนํ้า (รอยละ 56.69) ตามลําดับ ซ่ึงสวนนอยระบุวายังไมมีสวน

รวมใด  ๆ(รอยละ 0.79) ท้ังน้ีผูใหขอมูลยังมีขอเสนอแนะเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม ดังน้ี 

1. เห็นควรเพ่ิมเติมใน TOR 

2. แจงประชาสัมพันธใหนักศึกษารับทราบถึงเหตุผลและขอความรวมมือ,ทําใหนักศึกษา

เห็นวาเราทําแลวดีอยางไร เริ่มทําท่ีตัวเรากอน 

3. ปลูกฝงนักศึกษาต้ังแตเขามหาวิทยาลัย หรือภายในคณะ 


