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	(จำนวนข้อ)
		ตัวหาร
	
	

	องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต
	รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

	2.5  ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้
	4
	6-7
	3
	
	
	ข้อ 4, 6, 7  ผอ.กองกิจการนักศึกษา

	ข้อ 4 มีบริการสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นอื่นๆ อย่างน้อยในด้านงานทะเบียนนักศึกษาผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ การบริการอนามัยและการรักษาพยาบาล การจัดการหรือจัดบริการด้านอาหาร และสนามกีฬา
	-หอพัก นศ.
-สนามกีฬา
-โรงอาหาร
-อนามัย+พยาบาล
	
	
	
	
	

	ข้อ 6 มีผลการประเมินคุณภาพของบริการในข้อ 2-5 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 7 มีการนำผลการประเมินคุณภาพในข้อ 6 มาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการจัดบริการด้านกายภาพที่สนองความต้องการของผู้รับบริการ
	
	/
	
	
	
	

	2.7   ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต (เกณฑ์ทั่วไป 5 ข้อ)
	5
	5
	1
	
	
	ข้อ 5 ผอ.กองกิจการนักศึกษา

	ข้อ 5  มีกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักศึกษา    
          ระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาที่จัดโดยสถาบัน
	/
	/
	
	
	
	

	2.8   ระดับความสำเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมที่จัดให้กับนักศึกษา (เกณฑ์ 5 ข้อ)
	
	
	
	
	
	ผอ.กองกิจการนักศึกษา (5 ข้อ)

	ข้อ 1 มีการกำหนดพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
         นักศึกษาที่ต้องการส่งเสริม ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 2 มีการถ่ายทอดหรือเผยแพร่พฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมสำหรับนักศึกษาที่ต้องการส่งเสริมตามข้อ 1
        ไปยังผู้บริหาร คณาจารย์ นักศึกษา และผู้เกี่ยวข้องทราบ
        อย่างทั่วถึงทั้งสถาบัน
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 3 มีโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาพฤติกรรมด้าน
         คุณธรรมจริยธรรมที่กำหนดในข้อ 1 โดยระบุตัวบ่งชี้
         และเป้าหมายวัดความสำเร็จ
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 4 มีการประเมินผลโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
         จริยธรรมของนักศึกษาตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่กำหนด
         ในข้อ 3 โดยมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมายอย่างน้อย
         ร้อยละ 90 ของตัวบ่งชี้
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 5 มีนักศึกษาหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับนักศึกษาได้รับการยกย่อง
         ชมเชย ประกาศเกียรติคุณด้านคุณธรรมจริยธรรม โดย
         หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติ
	
	/
	
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา
	รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาฯ

	3.2   ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา
	2, 3, 4
	1,2,3,5,6
	6
	
	
	ผอ.กองกิจการนักศึกษา

	ข้อ 1 สถาบันจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทุกด้าน
	
	
	
	
	
	

	ข้อ 2 มีกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
	/
	
	
	
	
	

	ข้อ 3 มีการส่งเสริมให้นักศึกษานำความรู้ด้านการประกันคุณภาพ ไปใช้ในการจัดกิจกรรมที่ดำเนินการโดยนักศึกษา จากกิจกรรมดังต่อไปนี้
· กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
· กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ
· กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม
· กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
· กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
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/
	
	
	
	

	ข้อ 4 มีการสนับสนุนให้นักศึกษาสร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพภายในสถาบัน และมีกิจกรรมร่วมกัน
	/
	/
	
	
	
	

	ข้อ 5 มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	/
	
	
	
	

	ข้อ 6 มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา
	
	/
	
	
	
	


หมายเหตุ : ขาดตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ที่ยังอยู่ในการพิจารณาของคณะกรรมการฯ และต้องขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย
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