
 

รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรม ๕ ส กองกิจการนักศกึษา 

ครั้งที่ ๑/๒๕๕๖ 

วันจันทร์ที่  ๕  พฤศจกิายน พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

 

ชื่อหน่วยงาน จ านวน ๖ หน่วยงาน คะแนนเต็ม ๑๔๐ 

คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย ระดับคะแนน 

๑. งานอนามัยและพยาบาล ๑๓๘.๐๐ ๙๘.๕๗ ๕ 

๒. งานกิจกรรมนักศึกษา ๑๓๖.๐๐ ๙๗.๑๔ ๕ 

๓. งานวินัยและพัฒนานักศึกษา  ๑๓๕.๐๐ ๙๖.๔๓ ๕ 

๔. งานบริหารและธุรการ ๑๓๒.๐๐ ๙๔.๒๘ ๔ 

๕. งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา     ๑๓๐.๐๐ ๙๒.๘๖ ๔ 

๖. งานการกีฬา ๑๒๕.๐๐ ๘๙.๒๘ ๓ 

  

เกณฑ์การให้คะแนน   หน่วยงานต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ ๘๐ 

คะแนน ๙๕.๐๑ ขึ้นไป ได้ ๕  =   ดีเยี่ยม 

ระดับ ๙๐.๐๑ – ๙๕ ได้ ๔  =   ดีมาก 

ระดับ ๘๕.๐๑ – ๙๐ ได้       ๓  =   ดี  

ระดับ ๘๐ - ๘๕ ได้ ๒  =   ปานกลาง  

  ต่่ากว่าคะแนน ๗๙.๙๙   ได้ ๑   =   ควรปรับปรุง 

 

วิธีคดิค่าเฉลี่ย  จ่านวนคะแนน     X        ๑๐๐                     

             จ่านวนคะแนนเต็ม 

 ตัวอย่าง       ๑๑๒ คะแนน   X    ๑๐๐      =   ๘๐.๐๐     

    ๑๔๐  คะแนน 

 (หน่วยงานต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ ๘๐  จาก ๑๔๐ คะแนน  คอื  ๑๑๒  คะแนน) 

 



 

 

สรุปคะแนนของหน่วยงาน 

 

คะแนนเฉลี่ย ระดับ จ านวนหน่วยงาน ชื่อหน่วยงาน 

๙๕.๐๑ ขึ้นไป ๕ = ดีเยี่ยม ๑ ๑. งานอนามัยและพยาบาล 

๒. งานกิจกรรมนักศึกษา 

๓. งานวินัยและพัฒนา

นักศกึษา 

๙๐.๐๑ – ๙๕ ๔ = ดีมาก ๔ ๑. งานบรหิารและธุรการ 

๒. งานบรกิารและสวัสดิ 

การนักศึกษา 

๘๕.๐๑ – ๙๐ ๓ = ด ี ๑ ๑. งานการกีฬา 

๘๐ - ๘๕ ๒ = ปานกลาง - - 

ต่่ากว่าคะแนน ๗๙.๙๙ ๑ = ควรปรับปรุง - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

จุดเด่นและจุดที่ควรปรบัปรุง 

หน่วยงาน คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จุดเด่น จุดท่ีควรปรับปรุง ข้อเสนอแนะ 

๑. งานอนามัย

และพยาบาล 

 

 

 

 

๑๓๘.๐๐ ๙๘.๕๗  

 
 

 

๑. มีการจัดหอ้งท่างานได้

เป็นสัดส่วน สะอาด

เรียบร้อยดเียี่ยม 

 

 

 

๑. ควรด่าเนินการจัดเก็บ

เสื่อให้เรียบร้อย  

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 

๒. งาน

กิจกรรม

นักศกึษา 

 

 

 

 

 

 

๑๓๖.๐๐ ๙๗.๑๔  

 
 

๑. มีการจัดหอ้งท่างานได้

เป็นสัดส่วนเรียบร้อยดี

มาก 

 

 

 
 

 
๑. ควรเก็บสายไฟพัดลม

และสายไฟคอมพิวเตอร์

ให้เรียบร้อย 

 

 

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 



 

หน่วยงาน คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จุดเด่น จุดท่ีควรปรับปรุง ข้อเสนอแนะ 

๓. งานวินัย

และพัฒนา

นักศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓๕.๐๐ ๙๖.๔๓ 

 

 
 

๑. มีการจัดหอ้งท่างานได้

เป็นสัดส่วนเรียบร้อยดี 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
๑. สายไฟคอมพิวเตอร์ให้

เรียบร้อย 

๒.ไม่ควรวางแผ่นไวนิล

และหมวกกันน๊อคไว้บนตู้

เก็บเอกสาร 

๓.ควรท่าป้ายชื่อบอกบน

บริเวณตู้เก็บของกลาง 

๔.ควรหาที่จัดวาง

เครื่องครัวให้เรยีบร้อย 

 

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 



 

หน่วยงาน คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จุดเด่น จุดท่ีควรปรับปรุง ข้อเสนอแนะ 

๔. งานบริหาร

และธุรการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓๒.๐๐ ๙๔.๒๘ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
๑. ควรปรับผังหอ้ง และ

ปรับพิจารณาโต๊ะ-ตู้เก็บ

เอกสารหน้าหอ้งประชุม

ให้เรียบร้อย 

๒.ควรเก็บสายไฟ

คอมพิวเตอร์ให้เรียบร้อย 

๓.ควรเก็บกล่องและของ

ใช้สว่นตัวใหเ้รียบร้อย 

 

 

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 

๒.เจ้าหน้าที่ใน

หนว่ยงานควร

ให้ความ

ร่วมมือและให้

ความสนใจ 

ช่วยกันพัฒนา

กิจกรรม ๕ ส 

ให้มากกว่านี้ 



 

หน่วยงาน คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จุดเด่น จุดท่ีควรปรับปรุง ข้อเสนอแนะ 

๕. งานบริการ

และสวัสดิการ

นักศกึษา 

 

๑๓๐.๐๐ ๙๒.๘๖ -  

 
 

 
 

 
๑. ไม่ควรติดรูปภาพใต้

กระจกบนโต๊ะท่างาน 

๒.ควรติดป้ายชื่อบุคลากร

ให้เรียบร้อย 

๓.ควรแกะพลาสตกิที่

เก้าอีใ้ห้เรียบร้อย 

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 

๖. งานการ

กีฬา     

 

 

 

 

 

 

 

๑๒๕.๐๐ ๘๙.๒๘ -  

 
 

 
 

๑. ให้ด่าเนิน

กิจกรรม ๕ ส 

อย่างตอ่เนื่อง 

 

 

 



 

หน่วยงาน คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จุดเด่น จุดท่ีควรปรับปรุง ข้อเสนอแนะ 

งานการกีฬา     

 

 

 

 

 

 

 

๑๒๕.๐๐ ๘๙.๒๘ -  

 
 

๑. ควรจัดเก็บสายไฟและ

เครื่องปริน้เตอร์ให้

เรียบร้อย 

๒.ควรเก็บเอกสารที่อยู่

บนโต๊ะท่างานให้เรียบร้อย 

๓.ควรติดป้ายชื่อบุคลากร

ให้เรียบร้อย 

 

 

 


